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СОДЕРЖАНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ  ЗАДАНИЙ
	№

п/п
	Краткое содержание индивидуальных заданий (в строгом соответствии с программой практики)
	Рабочий график выполнения
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Подпись руководителя практики от организации
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       (подпись)                                  (ФИО)
ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом  работ и проводимых исследований

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись руководителя практики от организации
 ______________     _______________________________

       (подпись)                                  (ФИО)

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
	Дата
	Описание выполненных студентом  работ и проводимых исследований

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись руководителя практики от организации
 ______________     _______________________________

       (подпись)                                  (ФИО)
ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ КАФЕДРЫ

(с учетом уровня сформированности компетенций) 

	КОД КОМПЕТЕНЦИИ
	СФОРМИРОВАНА
	ЧАСТИЧНО

СФОРМИРОВАНА
	НЕ СФОРМИРОВАНА

	ОПК-1 - способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
	
	
	

	ОПК-2 - способность осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходимых для решения профессиональных задач
	
	
	

	ОПК-3 - способность выбрать инструментальные средства для обработки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные выводы
	
	
	

	ПК-1 - способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
	
	
	

	ПК-2 - способность на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
	
	
	

	ПК-3 - способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в организации
	
	
	

	ПК-4 - способность на основе описания экономических процессов и явлений строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты
	
	
	

	ПК-5 - способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений
	
	
	

	ПК-6 - способность анализировать и интерпретировать данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей
	
	
	

	ПК-7 -способность, используя отечественные и зарубежные источники информации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет
	
	
	

	ПК-8 - способность использовать для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии
	
	
	

	ПК-14 - способность осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки
	
	
	

	ПК-15 - способность формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам инвентаризации и финансовых обязательств организации
	
	
	

	ПК-16 - способность оформлять платежные документы и формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней, страховых взносов - во внебюджетные фонды
	
	
	

	ПК-17 – способность отражать на счетах бухгалтерского учета результаты хозяйственной деятельности за отчетный период, составлять формы бухгалтерской и статистической отчетности, налоговые декларации
	
	
	

	ПК-18 – способность организовывать и осуществлять налоговый учет и налоговое планирование организации
	
	
	


Заключение:________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка ____________________________

Подпись ___________________________                                                    

КРАТКАЯ  ИНСТРУКЦИЯ  СТУДЕНТУ-ПРАКТИКАНТУ
по заполнению дневника

1. Перед выездом на практику необходимо
1.1. Получить на кафедре индивидуальные задания, выполняемые в период практики, выяснить сроки практики.
2. Прибыв на место практики, студент-практикант обязан
2.1. Явиться к руководителю практики от организации, ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности организации и неуклонно их выполнять.

3. Обязанности студента в период практики
3.1. При пользовании техническими материалами организации строго руководствоваться установленным порядком их эксплуатации.
3.2. Систематически вести дневник практики.
3.3. Отчет должен составляться по окончанию каждого этапа практики и окончательно оформляться в последние дни пребывания студента на месте практики. Отчет должен представлять собой систематическое изложение выполненных работ, иллюстрироваться схемами, чертежами, эскизами. Основу содержания отчета должны составлять личные наблюдения, критический анализ и оценка действующих технических средств, процессов и методов организации работ, а также, выводы и заключения.
3.4. Характеристика с места прохождения практики заполняется руководителем практики от организации.
4. Возвратившись с практики необходимо
4.1. Представить на кафедру дневник, характеристику и отчет о  прохождении практики в соответствии с установленными сроками.

5. Правила ведения дневника
5.1. Дневник заполняется регулярно и аккуратно, так как записи в нем являются основанием для контроля за прохождением практики.

5.2. Периодически (не реже 2 раз в неделю) студент обязан представлять дневник на просмотр руководителю практики.

5.3. По окончании практики студент должен сдать свой дневник, характеристику и отчет на проверку на кафедру.
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